


Основными задачами применения Портфолио являются: 

 Максимальное раскрытие индивидуальных способностей; 

 Создание условий для творческого роста; 

 Формирование положительных нравственных качеств личности; 

 Развитие познавательных интересов; 

 Развитие навыков рефлексивной и оценочной деятельности; 

 Создание ситуации успеха для каждого ученика, повышение самооценки и уверенности 

в собственных возможностях 

3. Участники работы над Портфолио и их функциональные обязанности 

3.1.Участниками работы над Портфолио являются обучающиеся, их родители, классный 

руководитель, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования и администрация 

школы. 

3.2.Обучающихся обязан:  

- Оформлять Портфолио в соответствии с принятой в школе структурой.  

- Самостоятельно и систематически проводить отбор собранных материалов, 

отражающих динамику индивидуальных достижений .  

- Участвовать в обсуждении критериев работ. 

- Оценивать уровень своих достижений. 

- Планировать деятельность по достижению более высоких результатов 

- Учитывать рекомендации классного руководителя, учителей-предметников и 

родителей.  

Обучающийся имеет право: 

- Включать в Портфолио дополнительные материалы, элементы оформления с 

учетом его индивидуальности. 

- При сборе документов и материалов самостоятельно принимать решение о 

включении их в портфолио.  

3.3.Родитель обязан: 

- Проявлять заинтересованность в оформлении Портфолио.  

- Помогать в отборе собранных материалов, отражающих динамику 

индивидуальных достижений 

- Осуществлять контроль за его пополнением. 

- Обсуждать результаты достижений ребенка и пути их улучшения. 

Родители не имеют права: 

- Проводить самостоятельный сбор материалов вместо ребенка. 

3.4.Классный руководитель обязан: 

- Объяснять, как собирать портфолио, как правильно отбирать разные материалы. 

- Контролировать систематическое наполнение, регулярность работы, участие 

учащегося  в обсуждении 

- Создавать условия среды, необходимые для коммуникации, рефлексии и 

самоанализа; задания для демонстрации ребенком своих достижений 

- Обсуждать уровень достижений обучающихся, результаты, отражающие эти 

достижения; 



- Поддерживать заинтересованность в результатах, самостоятельность, 

инициативность ребенка и т.д. 

- Осуществлять посредническую деятельность между обучающимися, учителями-

предметниками и педагогами дополнительного образования.  

- оформлять итоговые документы на основании сертифицированных материалов, 

представленных в Портфолио  

3.5.Учитель-предметник обязан: 

- Проводить информационную работу с обучающимися и их родителями по 

формированию Портфолио.  

- Предоставлять учащимся места деятельности для накопления материалов.  

- Разрабатывать и внедрять систему поощрений за урочную и внеурочную 

деятельность по предмету.  

- Проводить экспертизу представленных работ по предмету и писать рецензии, 

отзывы на учебные работы. 

3.6.Заместителя директора по УВР обязан: 

- Организовать работу и осуществлять контроль за деятельностью педагогического 

коллектива по реализации технологии Портфолио в образовательном процессе 

школы  

- Организовать проведение олимпиад, конкурсов, конференций по курируемым 

предметам или образовательной области. 

4. Структура Портфолио 

Портфолио обучающегося имеет титульный лист и состоит из четырех разделов. 

Раздел «Мой портрет» может содержать: 

1. личные данные обучающегося; 

2. автобиографию (резюме) обучающегося; 

3. результаты психологической диагностики обучающегося; 

4. информацию, помогающую обучающемуся проанализировать свой характер, 

способности, узнать способы саморазвития, самосовершенствования, самопознания; 

5. описание целей, поставленных обучающимся на определенный период, анализ их 

достижений; 

6. результаты проведенной работы по профессиональному и личностному 

самоопределению обучающегося; 

7. другие сведения, раскрывающие способности обучающегося; 

 

Раздел «Портфолио документов» - портфель сертифицированных 

(документированных) индивидуальных образовательных достижений. 

Этот раздел может содержать: 

1. предметные олимпиады - школьные, муниципальные, областные, всероссийские и 

др.; 

2. мероприятия и конкурсы, проводимые учреждениями дополнительного образования, 

  вузами, культурно-образовательными фондами и др.; 

3. образовательные тестирования и курсы по предметам; 

4. школьные и межшкольные научные общества; 

5. конкурсы и мероприятия, организованные муниципальными органами управления 

образованием. 

Документы или их копии могут быть помещены в приложении к портфолио. 

Итоговая балльная оценка делает портфолио данного раздела действенным механизмом 

определения образовательного рейтинга ученика, так как может стать значимой составляющей 

этого рейтинга (наряду с оценками, полученными при итоговой аттестации). 



 

Раздел «Портфолио работ» представляет собой собрание различных творческих, 

проектных, исследовательских работ обучающегося, а также описание основных форм и 

направлений его учебной и творческой активности: участие в научных конференциях, 

конкурсах, учебных лагерях, прохождение элективных курсов, различного рода практик, 

спортивные и художественные достижения и др. демонстрирующие нарастающую 

успешность, объем, глубину знаний и умений.  

 

Этот раздел может содержать: 

1. исследовательские работы и рефераты. Указываются изученные материалы, 

название реферата, количество страниц, иллюстраций и т.п.; 

2. проектные работы. Указывается тема проекта, дается описание работы. Возможно 

приложение в виде фотографий, текста работы в печатном или электронном варианте; 

3. техническое творчество: модели, макеты, приборы. Указывается конкретная 

работа, дается ее краткое описание; 

4. работы по искусству. Дается перечень работ, фиксируется участие в выставках; 

5. другие формы творческой активности: участие в школьном театре, оркестре, хоре. 

Указываются продолжительность подобных занятий, участие в гастролях и концертах; 

6. элективные курсы и факультативы. Указывается название курса, его 

продолжительность, форма, в которой проходили занятия; 

7. различные практики: языковая, социальная, трудовая, педагогическая. Фиксируются 

вид практики, место, в котором она проходила, ее продолжительность; 

8. занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах. 

Указываются название учреждения или организации, продолжительность занятий и их 

результаты; 

9. участие в олимпиадах и конкурсах. Указываются вид мероприятия, время его 

проведения, достигнутый обучающимся результат; 

10. участие в научных конференциях, учебных семинарах и лагерях. Указываются тема 

мероприятия, название проводившей его организации и форма участия в нем обучающихся; 

11. спортивные достижения. Указываются сведения об участии в соревнованиях, 

наличии спортивного разряда; 

12. иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские 

способности обучающихся; 

Раздел «Портфолио отзывов» включает в себя: 

1. Систематизированные материалы наблюдений за процессом достижения ребенком 

планируемых результатов (оценочные листы, материалы и листы наблюдений) 

2. Анализ и рефлексия ребенком своей деятельности и ее результатов 

3. Отзывы, пожелания педагогов, родителей и т.д. 

Этот раздел может содержать: 

1. заключение о качестве выполненной работы (в научном обществе школьников и 

др.); 

2. рецензия на статью, опубликованную в средствах массовой информации; 

3. отзыв о работе в творческом коллективе учреждения дополнительного 

образования, о выступлении на научно-практической конференции; 

4. резюме, подготовленное обучающимся, с оценкой собственных учебных 

достижений; 

5. эссе обучающегося, посвященное выбору направления дальнейшего обучения; 

6. рекомендательное письмо о прохождении социальной практики; 

7. оценочные листы  

8. иная информация, подтверждающая отношение обучающегося к различным видам 

деятельности. 

 

 

 

 



5. Оформление Портфолио 

5.1.Портфолио оформляется в соответствии с принятой в школе структурой, указанной в  

пункте 4 настоящего Положения самим учеником в папке-накопителе с файлами на бумажных 

носителях и/или в электронном виде. 

5.2.По необходимости, работа обучающихся с Портфолио сопровождается помощью 

взрослых: педагогов, родителей, классных руководителей, в ходе совместной работы которых 

устанавливается отношения партнерства, сотрудничества. Это позволяет обучающимся  

постепенно развивать самостоятельность, брать на себя контроль и ответственность. 

5.3.При оформлении следует соблюдать следующие требования: 

 Записи вести аккуратно и самостоятельно. 

 Предоставлять достоверную информацию. 

 Каждый отдельный материал, включенный в Портфолио, должен датироваться в 

течение года. 

 В конце года ученик самостоятельно проводит  анализ личных достижений в 

различных видах деятельности и намечает планы действий с учетом имеющихся 

результатов. 

6. Подведение итогов работы 

6.1.Анализ работы над Портфолио проводится классным руководителем совместно с 

обучающимися.  

6.2.Оценка по отдельным видам деятельности указанным в п.6.4., 6.5, 6.6 суммируется, 

вносится в итоговый документ «Сводную итоговую ведомость».  

6.3.По результатам оценки Портфолио обучающихся проводится годовой 

образовательный рейтинг, выявляются обучающиеся, набравшие наибольшее количество 

баллов в классе, параллели, лицее. Победители поощряются  Дипломами. 

6.4. Ранжирование результатов участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, 

конференциях: 

федеральный уровень: победитель - 10 баллов; призер - 8 баллов; участник - 4 балла; 

региональный уровень: победитель - 6 баллов; призер - 5 баллов; участник - 3 балла; 

муниципальный уровень: победитель - 4 балла, призер - 3 балла; участник - 2 балла; 

школьный уровень: победитель – 3 балла, призер - 2 балла, участник – 1 балл 

 

6.5. Ранжирование результатов, подтверждающих обучение (завершение обучения) в 

учреждениях системы дополнительного образования детей, получение образования в рамках 

сетевых образовательных ресурсов, получение образования (обучение) в дистанционной 

форме, прохождение независимых тестирований (сертификационных экзаменов), 

осуществляется следующим образом: 

прохождение элективных курсов – 1 балл, при  выполнении проектной или зачетной 

работы по курсу  – 2 балла. 

сертификаты учреждений дополнительного образования, образовательных фондов, 

культурно-спортивных и общественных организаций и т.д. - 2 балла за каждый сертификат; 

удостоверения и сертификаты о прохождении различных видов практик (социальной, 

трудовой, языковой, педагогической и т.д.) - 2 балла за каждое удостоверение и сертификат. 

6.6. Ранжирование за дополнительные разделы, материалы, элементы оформления 

отражающие индивидуальность обучающегося – до 2 баллов.  


